GOREV TANIMI

Birim Adi: Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Isin Ad1: Ogretim Gorevlisi

Bagh Oldugu Birim: ilgili Anabilim Dal1 Baskani

Isin Ozeti: Yiiksekogretim Kurumlari’nda ve kanundaki amag ve ilkelere uygun bir bigimde

lisans diizeyinde egitim, 6gretim ve uygulamali ¢caligmalarin yiiriitiilmesinden sorumludur.

Gorevler ve Sorumluluklar:
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Dersin, lisans egitim programimin Ogretim ve sinav yoOnergesine uygun sekilde
yiiriitiilmesinden sorumludur.

Profesyonel saglik calisanlar1 yetistirmeye yonelik lisans egitim faaliyetlerinin
yiiriitiilmesinden sorumludur.

Ogrenci danismanlik hizmetlerine katilmak, dgrencilerin bélim ve ¢evreye uyum
saglamalarina yardimci olmak.

Mesleki seminer, kongre, projelerin planlanmasini ve yliriitiilmesini saglar.

Lisans egitiminde gorev aldigi dersler ilgili sorumluluklar (ders igeriklerinin, sinav
sorularinin eksiksiz ve zamaninda teslim edilmesi, ilgili oldugu toplantilar1 diizenleme
ve katilma, vb...) yerine getirir.

Mesleki gelisimine katkida bulunmak iizere etkinlikler planlar ve katilir.

Mesleki gelisimleri izler, ulusal/uluslararas1 mesleki kuruluslarla iligskiye girer.
Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimleri igin 6gretim planlar1 yapar, uygular ve
denetler.

Kurumunun bilimsel ve sosyal gelisimi i¢in kurulan komisyonlarda gorev alir.
Kurumun misyonunu siirdiirmesi ve vizyonun gelisimi yoniinde faaliyetlerde bulunur.
Ogretim iilye ve elemanlarmm 6zliik haklarinin  korunmasi ve gelistirmesi
dogrultusunda mesleki orgiitlerde calisir, gli¢ birligi olusturur.

Toplum sagligina yonelik aktivitelere katilir ve toplum kuruluglar ile ortak caligmalar
planlar, danismanlik yapar.

Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanilmasin1 saglar.

Yillik akademik faaliyetlerini bir liste halinde B6liim Bagkanina sunar.

Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlar ile ilgili ¢caligmalara katilir.

Mesleki orgiitlenmelere destek verir.




17- Aragtirmalar planlar, yiiriitiir ve sonuglarini duyurur.
18- Mesleki yayinlar1 okuyarak yenilikleri takip eder.
19-Bunlara ek olarak amirlerinin verdigi egitim — 6gretimle ilgili diger is ve islemleri

gerceklestirir.

Is Ciktisi: Yetki ve sorumluluklari dahilinde yapilan islerle ve diger kurumlara génderilecek
her tiirlii yazi, belge ve arastirma ilgili boliim baskanligini, anabilim dali bagkanligini s6zlii ya

da yazili olarak bilgilendirme.

Isin Diger Islerle Olan Iliskileri: Yasal sinirlar i¢inde ulusal ve uluslararasi kuruluslar
(Mesleki orgiit ve kuruluslar, sivil toplum kuruluslari, toplum ve saghk kuruluslari) saglik
ekibi iiyeleri, kurumda gorevli tiim 6gretim elemanlari.

Baglanacag iist gorevler: Dekan, Dekan Yardimcilari, Bolim Baskani, Anabilim Dali
Baskani, Fakiilte Sekreteri, Dekanlik Birimleri, Boliim Sekreteri

Kendisine Baglanacak Alt Gorevler: Anabilim Dali’ nda / derslerde goérevli arastirma

gorevlileri.

Kullanillan Makine, Arac¢c ve Gerecler Kitap, dergi, kiitiphane, demonstrasyon arag
gerecleri, barkovizyon, bilgisayar, yazici, kartus, CD, kagit, telli dosya ve poset dosya ve

diger kirtasiye malzemesi.

Kisisel Nitelikler: Egitim ve yonetim becerilerine sahip, alaninda bilgili, egitime Oncelik
veren, calisma arkadaslarma ve Ogrencilere saygili, demokratik, ulasilabilir, iletisim

becerilerine ve liderlik yeteneklerine sahip olmalidir.

Egitim ve Deneyimi: 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’'nun gerektirdiklerine sahip

olmalidir.

Calisma Kosullari: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun, 657 sayili Devlet memurlari
Kanunun’nun gereklerine gore atanir ve calisir. Yiiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5.

maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek.
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